
«Дорожная карта» реализации программы развития 
 

 

Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Ответственный Риски 
реализации 

проекта 

Наименование проекта Проект «Юные академики» в рамках федерального проекта Знание 

Внедрение 

парциальных 

образовательных 

программ 

естественно-

научной и 

технической 

направленности 

01.09.2025 01.09.2025 Не менее 2-х 

парциальных 

образовательных 

программ  

Парциальные 

образовательные 

программы, 

аналитический отчет 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель               

Е.А. Михелева 

Воспитатель  

Ю.Б. Чаплина 

Недостаточный 

профессиональны

й уровень 

педагогов для 

разработки и 

внедрения 

парциальных 

образовательных 

программ. 

Решение: 

Разработка и 

внедрение плана 

поэтапного 

повышения 

квалификации и 

переподготовки 

педагогических 

работников в 

области 

естественно-

научной и 

технической 

направленности 

Разработка и 

внедрение плана 

поэтапного 

повышения 

квалификации и 

переподготовки 

01.04.2025 01.04.2025 Не менее 30 % 

педагогов, 

принявших 

участие в 

повышении 

квалификации и 

План поэтапного 

повышения 

квалификации и 

переподготовки 

Удостоверения и 

сертификаты о 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Воспитатель  

Недостаточно 

предложений на 

региональном 

рынке 

образовательных 

услуг в сфере 



педагогических 

работников в 

области 

естественно-

научной и 

технической 

направленности. 

переподготовке  повышении 

квалификации 

педагогических 

работников по работе 

с обучающимися, 

справка о выполнении 

Ю.Б. Чаплина постдипломного 

профессиональног

о образования по 

обучению 

педагогов в 

области 

естественно-

научной и 

технической 

направленности с 

обучающимися. 

Решение: 

Корпоративное 

обучение 

педагогических 

работников на базе 

ДОУ. 

Создание системы 

работы по 

подготовке 

обучающихся к 

конкурсам 

районного и 

регионального 

уровней. 

01.10.2025 01.10.2025 Процент наличия 

призеров и 

победителей – не 

менее 40% 

План участия 

обучающихся в 

конкурсах районного и 

регионального 

уровней, справка о 

выполнении 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

 

Повышение 

требований к 

образовательной 

деятельности на 

нормативном, 

правовом, 

методологическом

, содержательном 

и методическом 

уровнях.  

Разработка и 

внедрение плана 

участия педагогов в 

профессиональных 

конкурсах. 

10.05.2025 10.05.2025 Количество 

педагогов, 

принявших 

участие в 

профессиональных 

конкурсах – не 

менее 30% на 

районном и 

региональном 

План 

индивидуального 

методического 

сопровождения 

участия педагогов в 

конкурсном 

движении, справка о 

выполнении. 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Большая 

загруженность 

педагогов 

Недостаточный 

уровень 

компетентности 

молодых 

педагогов. 

Решение: 



уровнях  Методическое 

сопровождение 

молодых 

педагогов более 

опытными 

педагогами. 

Онлайн проект 

«Интеллектуальный 

Олимп» 

17.03.2026 17.03.2026 Включение не 

менее 60% 

педагогических 

работников в 

проект. 

 

Тиражирование 

опыта. 

Размещение 

информации в 

госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62  

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Низкая мотивация 

и активность 

педагогов. 

Решение: 

Повышение 

мотивированности 

и активности 

педагогических 

работников. 

Реализация проекта 

«ЭКО-хутрок» 

10.04.2025 10.04.2025 Количество 

созданных 

экологических 

троп-не менее 

двух. 

План реализации 

проекта, схемы 

экологических троп 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Педагогические 

работники ГБДОУ   

№ 62 

В зависимости от 

финансирования. 

 

Наименование проекта Проект «Маленькие граждане – Большой Страны» в рамках федерального проекта Воспитание 

Разработка и 

реализация плана 

мероприятий 

добровольческой, 

волонтерской 

деятельности с 

родителями 

(законными 

представителями) 

01.09.2025 01.09.2025 Не менее 50% 

родителей 

(законных 

представителей) 

охвачены. 

План мероприятий 

добровольческой, 

волонтерской 

деятельности с 

родителями 

(законными 

представителями) 

«Капельки Добра»  

 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Недостаточная 

информирование 

педагогов и 

родителей 

(законных 

представителей) о 

направлениях 

добровольческой и 

волонтерской 

деятельности. 

https://vk.com/gbdoy62


«Капельки Добра»  Решение: 

Информирование 

педагогов и 

родителей 

(законных 

представителей) о 

различных 

сообществах, 

направлениях 

добровольческой 

деятельности.   

Разработка и 

реализация плана по 

музейной 

педагогике, 

посредством 

взаимодействия с 

семьями 

обучающихся 

15.06.2026 15.06.2026 Не менее 50% 

родителей 

(законных 

представителей) 

включены в 

музейную 

педагогику 

План работы по 

взаимодействию с 

семьями 

обучающихся по 

музейной педагогике 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Недостаточная 

мотивированность 

родителей 

(законных 

представителей). 

Решение: 

повышение 

мотивации через 

информационные 

кампании. 

Разработка и 

реализация 

виртуального 

проекта 

«Путешествие по 

Санкт-Петербургу»  

10.01.2026- 

31.05.2026 

10.01.2026- 

31.05.2026 

Не менее 50% 

педагогических 

сотрудников  

 

Паспорт 

виртуального проекта 

«Путешествие по 

Санкт-Петербургу» 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

 

 

Низкий уровень 

компетентности 

педагогических 

работников при 

работе с ИКТ 

технологиями. 

Решение: 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников. 

Наименование проекта Проект «Семейное дело» в рамках федерального проекта Воспитание 



Разработка и 

реализация плана по 

взаимодействию с 

семьями 

обучающихся 

10.07.2025 10.07.2025 Включение 

родителей 

(законных 

представителей) 

не менее 50%  

План работы по 

взаимодействию с 

семьями 

обучающихся 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель        

Е.А. Михелева 

Высокая 

загруженность 

педагогов. 

Решение: 

грамотное и 

рациональное 

планирование 

образовательной 

деятельности. 

Разработка и 

реализация проекта 

по созданию 

семейного клуба. 

01.09.2025 

 

01.09.2025 

 

Включение 

педагогических 

работников не 

менее 50% 

Паспорт проекта 

семейного клуба. 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель        

Е.А. Михелева 

Отсутствие 

заинтересован-

ности 

педагогических 

работников. 

Решение: 

повышение 

заинтересованност

и и активности 

педагогических 

работников. 

Создание семейного 

клуба «Вместе 

весело шагать» для 

родителей 

(законных 

представителей) 

15.08.2025 

 

15.08.2025 

 

Не менее 20% 

родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся 

включены в 

деятельность 

семейного клуба 

План деятельности 

семейного клуба 

«Вместе весело 

шагать» 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

К.Е. Лексина 

Инструктор по ФК 

Э.Э.Хайбрахманова 

Музыкальный 

руководитель 

Недостаточная 

активность 

родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся. 

Решение: 

Повышение 

заинтересованност

и родительской 

общественности 

через контент 

госпаблик 

https://vk.com/gbdo

y62 

https://vk.com/gbdoy62
https://vk.com/gbdoy62


Организация 

круглого стола с 

участием родителей 

(законных 

представителей) 

«Семейное дело: 

две стороны одной 

медали» 

18.04.2028 18.04.2028 Не менее 50% 

родителей 

(законных 

представителей) 

охвачены 

 

Создание банка 

данных о семейных 

ценностях, о 

преемствнности. 

Проведение круглог 

стола. Фоторепортаж. 

Размещеие 

информации в 

госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель        

Е.А. Михелева 

Не используется 

воспитательный 

потенциал 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся. 

Решение: активно 

использовать 

воспитательный 

потенциал 

родительской 

общественности. 

День 

самоуправления  

01.04.2026 01.06.2026 Не менее 20% 

родителей 

(законных 

представителей) 

охвачены, не 

менее 50% 

обучающихся 

Фотоколлаж, план 

проведения дня 

самоуправления, 

размещение 

презентации в 

госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

 

Педагогические 

сотрудники             

ГБДОУ № 62  

Небольшое 

количество 

желающих 

родителей 

(законных 

представителей) 

принять участие в 

мероприятии. 

Решение: создание 

рекламной 

кампании в 

госпаблик 

https://vk.com/gbdo

y62 

Проект «Традиции 

семьи моей» 

02.02.2027 02.02.2027 Не менее 50% 

семей 

обучающихся 

охвачены 

Паспорт проекта, 

справка о выполнение. 

Интерактивное 

образовательное 

пространство 

«Традиции семьи 

моей» 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Педагогические 

сотрудники  

ГБДОУ № 62  

Недостаточная 

активность 

родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся. 

Решение: 

https://vk.com/gbdoy62
https://vk.com/gbdoy62
https://vk.com/gbdoy62
https://vk.com/gbdoy62


установление 

доверительных, 

партнерских 

взаимоотношений 

между родителями 

(законными 

представителями) 

и педагогическими 

работниками, 

создание 

атмосферы 

единства 

интересов у детей, 

родителей 

(законными 

представителями)  

и педагогических 

работников. 

         Наименование проекта Проект «Капитал здоровья» в рамках федерального проекта Здоровье 

Разработка и 

внедрение 

комплексного плана 

по 

здоровьесбереже-

нию обучающихся и 

педагогов 

 

23.08.2026 23.08.2026 Охват 

обучающихся– 

100%, педагогов– 

не менее 60% 

Комплексный план по 

здоровьесбережению 

обучающихся и 

педагогов.  

 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель  

Е.А. Михелева 

Отсутствие 

заинтересованност

и медицинских 

работников в 

сотрудничестве. 

Решение: 

повышение 

мотивированности 

и активности 

медицинских 

работников 

работников. 

Пропаганда 

здорового образа 

01.09.2025-

31.05.2029 

01.09.2025-

31.05.2029 

Увеличение 

количества 

План мероприятий 

по 

Заместитель 

заведующего           

Недостаточная 

мотивация 



жизни для 

участников 

образовательного 

процесса совместно 

с социальными 

партнерами из 

ЦФКСиЗ Невского 

района 

просветительских 

мероприятий по 

ЗОЖ для 

дошкольников 

здоровьесбережению

, справка о 

выполнении по 

пропаганде ЗОЖ. 

Участие в 

соревнованиях, сдача 

норм ГТО. 

 

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель  

Е.А. Михелева 

Инструктор по ФК 

К.Е. Лексина 

 

обучающихся и 

родителей на 

участие в ЗОЖ 

ДОУ. 

Решение: 

разработка цикла 

мероприятий по 

пропаганде ЗОЖ 

Семинар «Здоровый 

образ жизни – 

веление времени!» 

01.04.2027 01.04.2027 Включение не 

менее 60% 

педагогических 

работников в 

мероприятии на 

районном 

уровне. 

 

Тиражирование 

опыта.  

Размещение 

информации на 

сайте 

http://62.dou.spb.ru/ 

в госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель  

Е.А. Михелева 

Инструктор по ФК 

К.Е. Лексина 

Музыкальный 

руководитель  

Э.Э. Хайбрахманова 

Недостаточный 

профессиональны

й уровень 

педагогов. 

Решение:  

планирование 

обучения с учетом 

педагогической 

нагрузки 

педагогов. 

Клуб «Здоровячок» 

для успешной 

адаптации и 

социализации детей 

раннего возраста. 

Для родителей 

(законных 

представителей) 

01.09.2025-

31.08.2029 

01.09.2025-

31.08.2029 

Не менее 50% 

семей 

обучающихся 

охвачены 

Справка о 

выполнении. 

Размещение цикла 

видеорепортажа в 

госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель  

Е.А. Михелева 

Инструктор по ФК 

К.Е. Лексина 

Музыкальный 

руководитель  

Э.Э. Хайбрахманова 

Большая 

временная 

загруженность у 

родителей 

(законных 

представителей). 

Решение: 

использование 

ИКТ технологий, 

дистанционного 

контента. 

Наименование проекта Проект «Дошкольная гармония» в рамках федерального проекта Творчество 

http://62.dou.spb.ru/
https://vk.com/gbdoy62
https://vk.com/gbdoy62


Увеличение 

количества 

дополнительного 

образовательных 

услуг – до 4. 

01.09.2026-

31.05.2029 

01.09.2026-

31.05.2029  

Количество 

дополнительных 

образовательных 

услуг – не менее 4 

План занятий 

дополнительного 

образования, 

аналитический отчет.  

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Большая 

загруженность 

обучающихся во 

время 

образовательного 

процесса. 

Очный районный 

конкурс-фестиваль 

среди дошкольных 

образовательных 

учреждений 

Невского района 

Санкт-Петербурга 

«Звучи, оркестр!» 

17.11.2025 

18.11.2026 

19.11.2027 

15.11.2028 

16.11.2029 

17.11.2025 

18.11.2026 

19.11.2027 

15.11.2028 

16.11.2029 

Включение не 

менее 10 % 

обучающихся 

дошкольных 

учреждений 

района 

Информационный 

бюллетень о 

результатах 

выполнения 

Информация на 

сайте 

http://62.dou.spb.ru/         

в госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Инструктор по ФК 

К.Е. Лексина 

Музыкальный 

руководитель Э.Э. 

Хайбрахманова 

Несвоевременная 

информирован-

ность родителей 

(законных 

представителей) о 

проведеии 

мероприятий. 

Решение: 

своевременное 

информирование в 

установленные 

сроки положением  

на сайте 

http://62.dou.spb.ru/         

в госпаблик 

https://vk.com/gbdo

y62 

Театрализованные 

представления 

детско-

родительской 

студии 

«Волшебный 

сундучок» 

01.12.2026 

15.05.2026 

01.12.2026 

15.05.2026 

Не менее 2 

театрализованных 

постановок в год 

Сценарии 

театрализованных 

представлений, афиши 

Информация на 

сайте 

http://62.dou.spb.ru/         

в госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Воспитатель, 

руководитель 

театральной 

деятельности  

Ю.Б. Чаплина 

 

Затруднения у 

родителей 

(законных 

представителей) 

обучающихся в 

передаче образа 

или эмоций героя. 

Решение: 

организация 

работы с 

родителями 

(законными 

представителями) 

http://62.dou.spb.ru/
https://vk.com/gbdoy62
http://62.dou.spb.ru/
https://vk.com/gbdoy62
https://vk.com/gbdoy62
http://62.dou.spb.ru/
https://vk.com/gbdoy62


обучающимися со 

специалистами 

(педагог-психолог, 

музыкальный 

руководитель, 

руководитель 

театральной 

студии). 

Очный районный 

конкурс чтецов 

среди дошкольных 

образовательных 

учреждений 

Невского района 

Санкт-Петербурга, 

приуроченный Дню 

снятия Блокады 

Ленинграда 

«Слушай, страна! 

Говорит 

Ленинград!» 

27.01.2025 

27.01.2026 

27.01.2027 

27.01.2028 

27.01.2029 

27.01.2025 

27.01.2026 

27.01.2027 

27.01.2028 

27.01.2029 

Включение не 

менее 10 % 

обучающихся 

дошкольных 

учреждений 

района 

Информационный 

бюллетень о 

результатах 

выполнения 

Информация на 

сайте 

http://62.dou.spb.ru/ 

в госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Инструктор по ФК 

К.Е. Лексина 

Музыкальный 

руководитель Э.Э. 

Хайбрахманова 

Малый опыт или 

его отсутствие в 

участии 

обучающихся в 

конкурсах 

различного 

уровня. 

Проведение 

информационных 

кампаний, 

направленных на 

повышение 

осведомленности о 

мероприятиях. 

Наименование проекта Проект «Мир профессий» в рамках федерального проекта Профориентация 

Разработка и 

внедрение 

календарного плана 

профориентационной 

работы 

01.09.2025 01.09.2025 Календарный 

план 

профориентацион-

ной 

работы. 

Увеличение охвата 

педагогический 

работников, 

участвующих в 

разработке плана 

по ранней 

профориентации. 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Высокая 

трудоёмкость 

Решение: 

эффективное 

планирование 

работы и 

делигирование 

обязанностей 

 

Дистанционный 

контент 

видеороликов 

«Все профессии 

10.10.2025 10.10.2025 Доля родителей, 

принимающих 

участие в съёмке 

видеоматериалов 

Видеоролики по 

профессиям родителей 

(законных 

представителей) 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Отсутствие опыта 

у родителей 

(законных 

представителей) в 

http://62.dou.spb.ru/
https://vk.com/gbdoy62


важны-все 

профессии нужны!» 

по ранней 

профориентации- 

не менее 10% 

обучающихся. 

Размещение 

информации в 

госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Е.А. Михелева овладении ИКТ 

технологиями.  

Решение: 

использование 

ИКТ технологий, 

дистанционного 

контента. 

Актуализация 

взаимодействия с 

социальными 

партнерами 

(наличие 

актуальных 

договоров, доп. 

соглашений, 

совместного плана 

работы по ранней 

профориентации) 

31.08.2025 31.08.2025 Наличие 

Договоров и 

соглашений о 

социальном 

партнёрстве 

Договоры о 

социальном 

партнёрстве с СПб 

ГБУ ДО Детская 

школа искусств им. 

М.И. Глинки, ГБОУ № 

516, ГБОУ гимназия 

№ 498, ГБОУ СОШ   

№ 34, АНО ДПО  

«Международная 

Академия 

Современного 

Профессионального 

образования». Справка 

о выполнении. 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62  О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова 

 

Низкая активность 

сторон 

социального 

партнёрства 

Решение: 

повышение 

активности сторон 

социального 

партнерства. 

Наименование проекта Проект «Траектория роста: от А до Я»                                                                                                   

в рамках федерального проекта Педагог. Профессиональная команда 

Адресное 

повышение 

квалификации 

педагогов на основе 

выявленных 

дефицитов 

профессиональной 

деятельности. 

10.02.2026 10.02.2026 Количество 

педагоов приняли 

участие в 

повышении 

квалификации не 

менее 70% 

План повышения 

квалификаци 

педагогических 

работников. ИОМ 

(индивидуальный 

образовательный 

маршрут). 

Удостоверения, 

дипломы, 

сертификаты о 

прохождении КПК. 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Риск 

профессиональ-

ного 

выгорания 

педагогов. 

Решение:  

организация 

работы с 

педагогическими 

работниками со 

специалистами 

(педагог-психолог, 

https://vk.com/gbdoy62


инструктор по ФК, 

музыкальный 

руководитель и 

т.д.). 

Коуч-сессия: 

«Путешествие к 

успеху» 

02.03.2026 02.03.2026 Включение н 

менее 65% 

педагогических 

работников 

Повышение доли 

педагогов, владеющих 

знаиями, ддля 

достижения 

поставленных целей и 

обеспечения 

личностного роста.  

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Отсутствие 

взаимопонимания 

между коллегами. 

Недостаток 

личной 

мотивации. 

Профессиональное 

выгорание. 

Решение: 

организация 

работы с 

педагогическими 

работниками в 

кластерных 

объединениях. 

Ярмарка 

педагогических 

идей МПТТ «Мы 

педагоги 

творческие, 

талантливые» 

11.11.2027 11.11.2027 Включение н 

менее 75% 

педагогических 

работников 

Банк педагогических 

идей «Приходите, 

торопитесь! 

Мастерством 

поделитесь!». 

Информация на 

сайте 

http://62.dou.spb.ru/ 

в госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Небольшой опыт 

представления 

результатов 

педагогической 

деятельности. 

Решение: 

консультации для 

педагогических 

работников. 

Наименование проекта Проект «Вместе!» в рамках федерального проекта Климат ОУ 

Содержательное и 

предметно-

развивающее 

наполнение центров 

для творчества, 

01.10.2028 01.10.2028 Расширение 

центров для 

творчества, 

саморазвития 

детей и 

проведение не 

План работы по 

содержательному и 

предметно-

развивающему 

наполнению центров 

для творчества, 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Ограниченность 

площадей для 

расширения 

центров для 

творчества, 

саморазвития 

http://62.dou.spb.ru/
https://vk.com/gbdoy62


саморазвития детей и 

взрослых в ДОУ 

 

 

 

менее 2 

мероприятий в год 

в этих 

пространствах 

коворкинга, 

саморазвития детей 

саморазвития детей, 

справка о выполнении 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

детей. Низкая 

активность 

педагогов в работе 

по данному 

направлению. 

Решение: 

организация 

работы с 

педагогическими 

работниками в 

кластерных 

объединениях. 

Создание и 

реализация проекта 

«Дневник команды 

62» 

17.03.2027 17.03.2027 Вовлеченность 

педагогических 

работников более 

75% 

Атлас дневника 

событий команды 62. 

Информация на 

сайте 

http://62.dou.spb.ru/ 

 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Высокая 

трудоемкость. 

Риск 

профессиональног

о выгорания. 

Решение: 

психологические 

треннинги. 

Цикл игр «Большая 

игра», тема «Вместе 

весело шагать по 

просторам!» 

10.09.2025 

12.12.2025 

01.03.2026 

10.09.2025 

12.12.2025 

01.03.2026 

Включенность 

участников 

образовательных 

отношении не 

менее 70% 

Цикл встреч «Большая 

игра» различной 

тематической 

направленности 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Низкий уровень 

мотивации 

родительской 

общественности к 

участию в 

мероприятиях. 

Решение: 

привлечение 

родительской 

общественности 

через 

информационные 

кампании. 

http://62.dou.spb.ru/


Киноклуб-просмотр 

и анализ 

мультфильмов с 

педагогами ДОУ 

17.04.2026 17.04.2026 Проведение не 

менее 2 встреч в 

год с 

педагогическими 

сотрудниками 

Справка о выполнении Педагог-психолог 

О.В. Коновалова 

 

Большая 

загруженность 

специалиста. 

Решение: 

Решение: 

организация 

работы с 

педагогическими 

работниками в 

кластерных 

объединениях. 

Украшения 

помещений, 

пространств ДОУ к 

праздникам, 

событиям. 

05.03.2025 

15.12.2025 

28.04.2025 

 

05.03.2025 

15.12.2025 

28.04.2025 

 

Украшение 

помещений всех 

пространств к 

праздникам – не 

менее 4 раз в год 

Фотоколлаж 

украшения помещений 

Размещение 

информации в 

госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Педагогические 

работники              

ГБДОУ № 62 

Материальные 

ресурсы 

Наименование проекта Проект «Код успеха – шаг навстречу» 

в рамках федерального проекта Образовательная среда 

https://vk.com/gbdoy62


Разработка пакета 

нормативно-правого 

обеспечения 

сетевого 

взаимодействия. 

Проведение 

мероприятий 

информационного 

сопровождения. 

Разработка учебного 

Плана 

Подписание 

договоров с 

сетевыми 

партнерами. 

Разработка критериев 

эффективности 

реализации проекта, 

инструментов 

диагностики. 

10.08.2025 10.08.2025 Разработан пакет 

нормативно-

правого 

обеспечения 

сетевого 

взаимодействия и 

социального 

партнёрства. 

Ведется страница 

на сайте ГБДОУ 

https://vk.com/gbdo

y62  

Проводятся 

мероприятия 

информационного 

сопровождения. 

Актуализирована 

«Дорожная карта» 

реализации проекта. 

План взаимодействия с 

социальными 

партнерами. 

Информация на 

сайте 

http://62.dou.spb.ru/ 

в госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Высокая 

загруженность 

административно- 

управленческой 

команды 

Решение: 

привлечение к 

работе 

методических 

объединений 

сетевых 

партнеров. 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов в 

вопросах сетевого 

взаимодействия. 

30.05.2026 30.05.2026 Наличие 

методических 

материалов по 

созданию сетевой 

модели 

взаимодействия 

Организовано 

методическое 

сопровождение 

сетевого 

взаимодействия. 

Материалы проекта  

Создан банк 

педагогического 

опыта. 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

Недостаточная 

компетентность 

педагогических 

кадров, 

соответствующих 

критериям участия 

в проекте. 

Решение: 

Повышение 

квалификации и 

переподготовки, 

корпоративное 

обучение. 

Организация и 

проведение 

мероприятий 

07.09.2028 07.09.2028 Событийный 

календарь 

мероприятий 

Публикации на 

сайте 

http://62.dou.spb.ru/ 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

Отсутствие 

сетевых партнеров 

Недостаточная 

https://vk.com/gbdoy62
https://vk.com/gbdoy62
http://62.dou.spb.ru/
https://vk.com/gbdoy62
http://62.dou.spb.ru/


событийного календаря 

по плану работы с 

социальными 

партнерами. 

 

в госпаблик 

https://vk.com/gbdoy62 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

мотивация авторов 

проекта по 

реализации 

событийного 

Календаря 

Решение: поиск 

новых социальных 

партнеров. 

Проведение 

информационных 

кампаний, 

направленных на 

повышение 

мотивации авторов 

проекта. 

Построение 

комфортной, 

личностно-

ориентированной, 

инновационной, 

цифровой среды 

ДОУ для развития 

обучающихся и 

педагогов 

20.10.2027 20.10.2027 Количество вновь 

приобретенного IT 

оборудования – в 

соответствии с 

актуальной сметой 

План ДОУ по 

оборудованию, 

модернизация 

мультимедийного 

оборудования, справка 

о выполнении 

Заведующий ГБДОУ 

№ 62 О.М. Бойкова, 

Заместитель 

заведующего           

А.С. Шагиахметова, 

Старший воспитатель 

Е.А. Михелева 

В зависимости от 

финансирования 

https://vk.com/gbdoy62


 


